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Referat frå Sogn og Fjordane Helsefellesskap
Føremål:  Fagleg samarbeidsutval
Møtetid:  25.januar 10.00-14.00
Møtestad: Sogndal/ teams
Leiar: Asle Kjørlaug
	Deltakarar

	Namn
	Tittel 
	Eining
	Forfall

	Asle Kjørlaug
	Fagdirektør
	Helse Førde HF
	

	Tom Guldhav
	Klinikkdirektør KIR
	Helse Førde HF
	

	Torill Taklo
	Avdelingssjef PHV barn og unge
	Helse Førde HF
	

	Vidar Øvrebø
	Stadleg leiar Lærdal sjukehus
	Helse Førde HF
	

	Laila Haugland 
	Avdelingssjef MED avdeling 
	Helse Førde HF
	

	Dagrun Kyrkjebø
	Samhandlingssjef 
	Helse Førde HF
	

	Norunn Stavø
	Kommunalsjef
	Kinn kommune
	x

	Gunhild Gimmestad
	Kommunalsjef
	Gloppen kommune 
	

	Anita Foss Midlang
	Assisterande kommunalsjef 
	Sogndal kommune
	

	Sara Osland
	Kommunalsjef
	Askvoll kommune
	x

	Jan Helge Dale 
	Fastlege 
	Kinn kommune
	

	Elin Sørbotten 
	Samhandlingskoordinator
	Interkommunalt
	

	Magne Sellevold
	Brukarrepresentant Felles brukarutval
	

	Marita Aarvik
	Leiar Felles brukarutval
	

	Observatørar:
	
	
	

	Normund Svoen 
	PKO
	Helse Førde HF/ Sunnfjord
	

	Anita Sørheim
	PKO
	Helse Førde HF/ Nordfjord
	

	 Saksnr
	Tema
	Ca kl
	Ansvar

	1/23
	Godkjenne innkalling og sakliste
	10.00 – 10.10
	Leiar Kjørlaug

	2/23
	Godkjenne referat frå forrige møte
	
	

	3/23
	Aktuell informasjon frå PKO
	10.10
	Normund Svoen

	4/23
	Handlingsplan Helsefellesskapet
	10.30
	Elin Sørbotten

	5/23
	Pakkeforløp heim kreft - samarbeid mellom kommunane og HFD
	10.50
	Dagrun Kyrkjebø/ Gunhild Gimmestad

	6/23
	Delavtale 1 – orientering frå avtaleutvalet
	11.10
	Dagrun Kyrkjebø/ Elin Sørbotten

	
	Matykt
	
	

	7/23
	Orientering om arbeidet med FACT-team Sunnfjord og ytre Sogn
	12.00
	Børge Tvedt

 

	8/23
	Dato for Erfaringskonferanse somatikk – oppnemning av programkomitè
	12.30
	Elin Sørbotten

	9/23
	Høyringsuttale rettleiar samarbeidsavtale mellom kommunane og helseføretaket
	12.40
	Elin Sørbotten

	10/23
	Samhandlingsavvik - drøfting av eksempel A og B
	12.55
	Asle Kjørlaug

	
	
	
	


	Saksnr
	Referat

	1/23
	Leiar Kjørlaug innleia med kort velkomsthelsing til fyrste møte i 2023, særskild velkommne til nyoppnemde brukarrepresentantar.  Innkalling og sakliste godkjend utan merknad

	2/23
	Referat frå forrige møte godkjend slik det ligg føre.

	3/23
	Normund Svoen deltok på teams, og orienterte om aktuelt nytt frå PKO.  
1. Framleis ingen søker til PKO stilling i Sogn men det blir arbeidd vidare med saka.  

2. Viktige saker frå PKO sine nettsider - bl.a. fagdag i psykisk helsvern vedr bruk av tvang, manglande audiometritilbod på enkelte legekontor som gjer tilvising til hørselsentralen mangelfull, tilbod om sexologisk rettleiing ved gynekologisk poliklinikk i Helse Førde og nasjonal screeningsporgram for tarmkreft. Desse og andre nedme saker er omhandla på PKO sine nettsider Aktuelt - Helse Førde (helse-forde.no)
3. Felles vurderingsmottak for tilvisingar til både DPS og avtalespesialister – startar 1. mars.  

Fagleg samarbeidsutval tok orienteringa til vitande.

	4/23
	Elin Sørbotten innleia til handlingsplan for Helsefellesskapet.  Arbeidsgruppa som vart etablert i forrige FSU-møte, har hatt to møter der planareidet i perioden 2023-2024 er konkretisert. Systematisk gjennomgang av planen – sjå vedlegg.  

Etter litt dialog og avklaringar vart forslag til vedtak endra slik: Fagleg samarbeidsutval ber om at arbeidsgruppa ferdigstiller mandat og ber om at forslag til mandat vert utsendt til medlemmane for elektronisk godkjenning undervegs. Fagleg samarbeidsutval ber om at arbeidsgruppa tek sikte på å få oppnemnt medlemmar til dei fire gruppene gjennom etablerte forum før neste møte.

	5/23
	Gunhild Gimmestad og Dagrun Kyrkjebø orienterte om «pakkeforløp heim kreft - samarbeid mellom kommunane og HFD» - sjå eigen PP-presentasjon.
Brukarrepresentant Sellevold kommenterte saka utifrå eigne brukarerfaringar, og synte til verdien av slike implementeringsplanar.  Saka engasjert deltakarane og det var breid semje om fylgjande formulering i saksutgreiinga; «Pasientane skal vite kven som er ansvarleg for vidare behandling og oppfølging, og kven som kan kontaktast ved behov.»  Etter noko dialog og erfaringsutveksling vart det formulert fylgjande vedtak: 

Fagleg samarbeidsutval tok orienteringa til vitande, og syner elles til avtalen om inn- og utskriving i sjukehus. 

	6/23
	Dagrun Kyrkjebø informerte kort om avtaleutvalet sin revisjon av delavtale 1. Avtaleutvalet er opptekne av at delavtalane skal vere brukarvenlege og informative, for slik å sikre at dei vert brukt etter intensjonen. Avtaleutvalet sitt møte i februar skal etter planen sluttføre delavtale 1, og møtet peika på at utkast til ny avtale vert send begge partnarane for kommentarar/innspel før formell handsaming i utvala i helsefellesskapet.
Vedtak: Fagleg samarbeidsutval tek orienteringa til vitande med dei kommentarar som kom fram i møtet.

	7/23
	Børge Tvedt deltok på teams, og innleia med avklaring på kva FACT-team eigentleg er.  Sjå elles PP-presentasjon som vart nytta.  Tvedt inviterte utvalet til kommentar og dialog, og det vart peika på aktuelle sårbare situasjonar som det er viktig å ta høgde for før oppstart. Tvedt synte elles til at arbeidet har prioritet, men er ikkje fullfinansiert i budsjett PHV i Helse Førde. Gjennomført samarbeidsmøte med aktuelle kommunar i desember 2022 - varierande interesser frå kommunar. 

Semje om arbeidsgruppe for å utgreie behov og avklare interesser.  Fagleg samarbeidsutval er referansegruppe for prosjektet.  Prosjektet skal rapportere framdrift til strategisk samarbeidsutval

Tilbakemelding - styringsgruppe og referansegruppe – bra! Fleire av spørsmåla som vart reist kjem elles fram i mandatet.  FSU tok orienteringa til vitande.

	8/23
	Dato for Erfaringskonferanse somatikk er enno ikkje fastsett - programkomitèn tek ansvar for dette.
Sist erfaringskonferanse for somatikk var arrangert 8 og 9 Februar 2019, og det vert no arbeidd med å oppnemne programkomite for årets konferanse samstundes som ein ber om innspel frå FSU til tema for årets konferanse. 
Vedtak: Fagleg samarbeidsutval tek statusmeldinga om erfaringskonferanse somatikk til vitande, og overlet til programkomiteen å utarbeide aktuelt program innanfor tema i HP for helsefellesskapet.

	9/23
	Elin Sørbotten orienterte om høyringsuttale for rettleiar av samarbeidsavtale mellom kommunane og helseføretaket.  I dialogen mellom utvalsmedlemane var det uttalt semje om at ein ikkje ser behovet for å sende høyringsuttale til denne rettleiarane frå Sogn og Fjordane helsefellesskap, og det vart gjort fylgjande vedtak:  Fagleg samarbeidsutval ynskjer ikkje å sende felles høyringsuttale til denne rettleiaren.  

	10/23
	Samhandlingsavvik - drøfting av eksempel.
Sogn og Fjordane helsefellesskap har ei felles ordning for registrering og oppfølging av avvik og uønskte hendingar som gjeld samhandling. Sidan 2013 har ei arbeidsgruppe beståande av representantar frå partnarane jobba med dette. Forankringa av arbeidet ligg til fagleg og strategisk samarbeidsutval. Arbeidsgruppa ber no FSU om å peike på viktige områder ein jobbar med framover med særskilt fokus på å skape læring og endring som følgje av avvika. - Det skal i 2023 haldast samling om samhandlingsavvik, ein ber om tilbakemelding på form og innhald til denne samlinga.

Saksgrunnlaget utdjupar hendingar i høve til dei punktvise sakene nedanfor, og utvalsmedlemmane vart invitert til diskusjon; 
Sak 1: Usemje om innleggelse grunna kuttskade.

Sak 2: Rekvirering av luftambulanse:

Sak 3: Endring av opiat-preparat som nyttast i ambulansane

Sak 4: Sommarstengte tenester

Sak 5: Bifunn på CT ordinert i spesialisthelsetjenesten

Sak 1 opna med spørsmål om korleis saka er behandla i HFD? Korleis skal vi sikre at dette ikkje skjer igjen? Til dette vart det poengtert at HFD har eit godt rigga system for å handtere samhandlingsavvik, der alvorlege saker blir handsama i PTU.  Det vart peikt på at det ofte vert stilt spørsmål frå lege i HFD om det verkeleg er behov for innlegging, og at dette er uheldige signal i eit samhandlingsperspektiv mellom partanarane.
 

· Sikre at ein lærer av slike saker - korleis får ein til ei kulturendring? Eller snarare felles kultur? Bruke døme frå denne saka i rettleiing av LIS1 mm.

· Legevaktlege er portvakt mot spesialisthelsetenesta; vurderingane skal som hovudregel gjerast i direkte kontakt med pasienten.

 

Gjennom diskusjonen vart det vidare stilt spørsmål om korleis konferanseplikt i psykisk helsevern fungerer? Her kan det også opplevast som ei overstyring av vurderingane som innleggande lege har gjort. Det vart peikt på utanforliggande faktorar som t.d. TikTok challenge som kan gjere vurderingane særs vanskelege.

 

Oppsummering:  Kjerna i diskusjonen handlar om kven er det som bestemmer neste steg? Det ufråvikelege er at «innleggande lege» som har vurdert pasient sist, også vurderer neste steg.  Fastlege har heimel for å legge inn pasienten - spesialisthelsetenesta kan først vurdere pasienten når hen er komen inn til helseføretaket.

 

Eit spørsmål som vart hengande i lufta - kan ein omformulere begrepet «samhandlingsavvik» til læring?
Etter ein grundig diskusjon og god erfaringsutveksling takka leiar for god diskusjon i saka.
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