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Fakultet for helse- og sosialvitskap 
Fem campus, fem vertskommunar  

51 kommunar, 2 fylkeskommunar

• Samarbeid mellom fagmiljø på tvers og fleircampus-
utdanningar 

• Fagkompetanse og administrativ kompetanse lokalt 

• Undervisning og læring tilpassa studiet og campus

Strategisk mål Kompetanse Læringsmiljø

2

Lokal profil

• Attraktive campus som arbeidsliv og samfunnsliv har 
eit eigarskap til



Studieporteføljen i fakultetet er 

profesjons- og arbeidslivsretta 
https://www.hvl.no/studier/studieprogram/studietilbod/?filters=HelseOgSosialfag

7
Bachelorprogram

Barnevern Vernepleie Fysioterapi RadiografiErgoterapiSosialt arbeid

17
Studietilbud Master

2
Ph.d.-program

38
Studietilbud

Vidareutdanning

3

Sjukepleie
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https://www.hvl.no/studier/studieprogram/studietilbod/?filters=HelseOgSosialfag


Helse- og sosialfaglege

utdanningar i utvikling

› Heilskaplege utdanningsløp

› Fleksible utdanningstilbod

› Heiltid og deltid

› Samlingsbasert og nettbasert

› Praksisnærleik

› Simuleringslæring og digital læring

› Tverrprofesjonell

samarbeidslæring
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Samarbeidsavtaler mellom HVL og praksistilbydarar
(jfr forskrift om felles rammeplan for helse- og sosialfagutdanningar §3)

5

Samarbeidsavtale

med den einskilde

praksistilbydar

Jamleg dialog om 

kapasitet til å ta imot 

studentar

Praksistilbydar kan 

delta i utvikling av 

utdanningane

Avtalene regulerer 

ansvar og roller knytt 

til praksis

Eventuell tilrettelegging 

av datainnsamling for 

masterstudentar

Eventuell tilrettelegging 

for kombinerte stillingar

Avtalane regulerer 

møtepunkt, møtefrekvens 

og representasjon

Dekan Randi Skår 1.november 2022



Møtepunkt med kommunane i HVL sitt nedslagsfelt 

Agenda

• Velkommen - bakgrunn for møtet 

• Presentasjon av møtedeltakarane

• Prosjektet Læring i praksis – søknad om Senter 
for fremragende utdanning (SFU) v. Gry Sjøholt 

• Kapasitet på praksisplassar, planlegging og 
gjennomføring av praksisstudiar v. Ørjan Kjærstad

• Kompetansebehov på kort og lang sikt – innspel 
frå kommunane

• Pågåande arbeid i HVL for å imøtekome 
kompetansebehovet - presentasjon av nye 
utdanningstilbod v. dei tre instituttleiarane

• Campusutvikling

• Eventuelle oppfølgingspunkt
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Kommunalsjef-
nettverket i Sogn 

7 kommunar

Kommunalsjef-
nettverket i HAFS 

(Ytre Sogn og 
Sunnfjord)

4 kommunar

Kommunalsjef-
nettverket i 

Nordfjord og 
Sunnfjord

6 kommunar

Helseleiar-
nettverket i Fonna

16 kommunar

Kommunane i 
Voss   

lokalsjukehus-
område

5 kommunar

Kommunane i 
Nordhordland

7 kommunar

Kommunane i 
Bergensregionen

5 kommunar

Bergen kommune

Felles 
utdanningsråd med 
HVL,VID, HDS og 

Betanien



➢ Fag- og forskingsgrupper på tvers av fakultet, institusjonar og 

sektorar

➢ Tett på kompetanseutfordringane

➢ Studentinvolvering og studententrepenørskap

➢ Incentiver for ideskaping og vidare utvikling

Samarbeidsarenaer og møtepunkt for kunnskaps- og 

kompetanseutvikling
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Livslang læring og forsking skal bidra til framtidas løysingar

7
Bachelorprogram

8
Masterprogram

2
Ph.d.-program

23
Vidareutdanningar

8

hvl.no/fhs/forskning
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Det nye universitetet på Vestlandet 

Eit profesjons- og arbeidslivsretta universitet – berekraft – samspel – nyskaping

KUNNSKAP SOM BYGGER MENNESKE OG SAMFUNN



Følg oss på hvl.no/fhs


