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Referat fra Helsefellesskapet i Sogn og Fjordane

Fgremal: Strategisk samarbeidsutval
Mogtetid: 10.00 — 12.00

Stad: Digitalt mgte — teamslenke
Leiar: Arve Varden

Referent: Randi Holsen Solheim

BEIDSGIVERORGANISASJON

Deltakarar:

Namn Tittel Eining Fraveer
Arve Varden Administrerande direktar Helse Fgrde HF

Bgrge Tvedt Klinikkdirektgr PHV Helse Farde HF

Anne Kristin Kleiven Utviklingsdirektar Helse Fagrde HF

Asle Kjarlaug Fagdirektor Helse Fgrde HF/ FSU X
Tom Guldhav direktor Kirurgisk klinikk Helse Farde X
Trine Vingsnes Klinikkdirekter MED Helse Fogrde HF

Tone Holvik Stadleg leiar NSH Helse Farde HF

Dagrun Kyrkjebg Samhandlingssjef Helse Farde

Ole John @stenstad Kommunedirektar Sunnfjord kommune/ SIS X
Terje Heggheim leiar i rddmannsutvalet Kinn kommune/Sunnfjord X
Aslaug Krogsater Kommunedirektar Stad kommune/ Nordfjord X
Anders Skipenes kommunedirektar Gloppen/Nordfjord

Hékon Loftheim Kommunedirektar Askvoll kommune/ HAFS X
Erik Askeland administrasjonssjef Solund kommune/HAFS X
Bente Nesse Kommunedirektar Fjaler kommune/ HAFS

Gunn Lergy Kommunedirektar Leerdal kommune/ Sogn X
Jan Helge Dale Kommuneoverlege Kinn kommune/ FSU

Elin Sgrbotten Interkommunal samhandlingskoordinator | Interkommunalt

Eilif K Berdal Leiar brukarutvalet Felles Brukarutval Sogn og Fjordane X
Gro Indrebg Varamedlem FBU Felles Brukarutval Sogn og Fjordane
Observatgrar:

Frode Kyrkjebg

Dagleg leiar

KS Sogn og Fjordane

Sak nr. | Tema: Tidsrom: Ansvar:
18/22 Godkjenne innkalling og sakliste 10.00 - Arve Varden
19/22 Godkjenne referat fra forrige mote 10.10 Arve Varden
Forslag til dato for partnerskapsmate haust 2022
20/22 Nye avtalar mellom Lardal kommune og Helse Farde 10.10 Vidar @vrebg
21/22 Helse Farde orienterer om ambulansebétar 10.20 Arve Varden
22/22 Lgypemelding Samhandlingskonferansen 10.30 Dagrun og Elin
23/22 Oppsummering fra Erfaringskonferansen 10.35 Dagrun og Elin
24122 Strategisk retning for helsefellesskapet og mandat for FSU til & | 10.50 Dagrun og Elin
arbeide vidare med handlingsplan/prioriteringsrekkefalge knytt
til mal og retning for sitt arbeid.
25/22 Avslutte taktisk samhandlingsgruppe 11.20
Sak nr. | Referat
18/22 Leiar Arve fgretok registrering av deltakarane - innkalling og sakliste godkjend
19/22 Referat frd forrige mgte vart godkjend. Aksjonspunkt ang ny dato for partnarskapsmgte: ein held pa den
tidlegare fastsette datoen for haustens partnarskapsmgte 27.10.2022, da det var vanskeleg 4 finne ny dato.
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20/22 Nye avtalar mellom Laerdal kommune og Helse Farde
Stadleg leiar Vidar @vrebg orienterte om bakgrunn og prosess for nye avtaler mellom Leerdal kommune og
Helse Ferde. Varen 2022 er det signert nye avtalar knytt til kommunale funksjonar ved Lerdal sjukehus,
mellom anna saravtale for gyeblikkeleg-hjelp-opphald og avtale om nytt legevaktsareal.

Strategisk samarbeidsutval tok orienteringa til vitande.

21/22 Gjennom eigen PP-presentasjon orienterte administrerande direktar Arve Varden om HFD sine
ambulansebatar.

Strategisk samarbeidsutval tok orienteringa til vitande.

22/22 Laypemelding om Samhandlingskonferansen
Samhandlingssjef Dagrun Kyrkjebg og interkommunal samhandlingskoordinator Elin Sgrbotten orienterte
om konferansen som har fylgjande programkomite;

Gunn Lergy, kommunedirekter Laerdal kommune

Dagrun Kyrkjebg, samhandlingssjef Helse Fgrde

Elin Sgrbotten, Interkommunal samhandlingskoordinator

Synngve Solhaugen Engen, brukarrepresentant

Anne Karin Lgken, KS

Ole Kleiven, HVL

Komiteen har gjennomfart tre mater og oppdatert programmet frd 2020 slik at det speglar arbeidet som har
vore gjort rundt helsefellesskap dei siste ara. Nokre detaljar manglar, men pt er hovudmomenta for
konferansen pa plass. Samhandlingskonferansen 2022 vert arrangert 1. og 2.november p& Scandic Sunnfjord
hotell.

Strategisk samarbeidsutval vart invitert til 8 komme med innspel og godkjenning av programmet og
konferansen, og utvalsmedlemmane gav aktuelle innspel mellom anna om a tydeleggjere temaet rekruttering
og kompetanse og & invitere inn UiB til & snakke om Vestlandslegen.

Vedtak: Programkomiteen far mandat til & ga vidare med arbeidet, og gjennomfare arets konferanse med dei
innspel til programmet som kom fram i mate.

23/22 Oppsummering fra Erfaringskonferansen av interkommunal samhandlingskoordinator og samhandlingssjef
HFD. Her synte dei til resultat fra gruppearbeidet som vart gjennomfart pa konferansen. Her kom det
mellom anna fram gnske om auke i ulike team-organiseringar. Sja elles eigen presentasjon.

Etter noko drgfting mellom utvalsmedlemmane og konkrete tilbakemeldingar med aktuelle innspel til korleis
FSU kan ta denne saka vidare, tok strategisk samarbeidsutval orienteringa til vitande.
24/22 Samhandlingssjef Kyrkjebg informerte om behovet for strategisk retning for helsefellesskapet. Saka var oppe

til diskusjon i fagleg samarbeidsutval der behov for operasjonalisering av mél og retning for helsefellesskapet
i Sogn og Fjordane vart lgfta fram. Det var i FSU semje om at arbeidet bar munne ut i ein konkret
handlingsplan og prioriteringar bade pa individ- og systemniva.

Med bakgrunn i dette er det gnskjeleg at strategisk samarbeidsorgan (SSU) gir FSU

mandat til & utarbeide prioriteringsrekkefalge og handlingsplan for det konkrete, faglege

arbeidet med utvikling av tenestene til dei prioriterte pasientgruppene. | tillegg ber ein om at SSU vurderer
om det vil vere hensiktsmessig for Sogn og Fjordane helsefellesskap & utarbeide ein overordna felles strategi
som peikar ut retninga for vidare arbeid dei neste ara.

Utvalsmedlemmane var omforeint i at vegen vidare ma ga gjennom godt beslutningsgrunnlag, og at
sekretariatet utarbeider framlegg til handlingsplan for det vidare arbeidet til FSU sitt mgte i september. | dette
arbeidet vil det vere viktig & skape seg ein oversikt over nasjonale og lokale faringar og palegg, eksisterande
og framtidig planarbeid og aktuell styringsinformasjon (t.d. bruk av Samhandlingsbarometeret). Her vert
0gsa samordning av planar og ressursar i helsefgretak og kommunar sentralt.

Vedtak
Strategisk samarbeidsutval vedtek at fagleg samarbeidsutval far i oppdrag a arbeide fram forslag til
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prioriteringsrekkefalge for oppfalging av helsetenester til dei prioriterte pasientgruppene, og utarbeider ein
handlingsplan som syner prioriteringar og tidsplan for effektuering. Strategisk samarbeidsutval drgftar behov
for, og mogelegheit til, & utarbeide ein strategi for Sogn og Fjordane helsefellesskap

Utvalet gjev interkommunal samhandlingskoordinator og samhandlingssjef fullmakt til & etablere
arbeidsgruppe for utarbeiding av prioriteringsrekkefalge til neste mgte i fagleg samarbeidsutval.

25/22

Samhandlingssjef Dagrun Kyrkjebg oppsummerte etablering og erfaring fra arbeid i taktisk
samhandlingsgruppe, og utvalsmedlemmane supplerte med eigne erfaringar. Det vart ogsa lgfta spgrsmal om
samarbeidet under pandemien burde vore evaluert, og at erfaringane fra dette arbeidet ma takast med inn i
arbeidet med revisjon av avtaleverket.

Strategisk samarbeidsutval vedtok & avvikle arbeidet i operativt samhandlingsrad og taktisk
samhandlingsgruppe mellom Helse Farde og kommunane. Strategisk samarbeidsutval takkar deltakarane i
operativt samhandlingsrad og taktisk samhandlingsgruppe for innsatsen.
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Sakliste for Helsefellesskapet i Sogn og Fjordane

Fgremal: Strategisk samarbeidsutval
Mgtetid: 10.00 — 12.00
Stad: Digitalt mgte — teamslenke

Deltakarar:

Namn Tittel Eining

Arve Varden Administrerande direktar Helse Fgrde HF
Bgrge Tvedt Klinikkdirekter PHV Helse Fgrde HF

Anne Kristin Kleiven

Utviklingsdirektgr

Helse Fgrde HF

Asle Kjgrlaug

Fagdirektar

Helse Fgrde HF/ FSU

Trine Vingsnes

Klinikkdirekter MED

Helse Fgrde HF

Tone Holvik

Stadleg leiar NSH

Helse Fgrde HF

Dagrun Kyrkjebg

Samhandlingssjef

Helse Farde

Ole John @stenstad

Kommunedirektar

Sunnfjord kommune/ SIS

Aslaug Krogsater

Kommunedirektar

Stad kommune/ Nordfjord

Hakon Loftheim

Kommunedirektar

Askvoll kommune/ HAFS

Gunn Lergy

Kommunedirektar

Laerdal kommune/ Sogn

Jan Helge Dale

Kommuneoverlege

Kinn kommune/ FSU

Elin Sgrbotten

Interkommunal samhandlingskoordinator

Interkommunal samhandlingskoordinator

Eilif K Berdal Leiar brukarutvalet Felles Brukarutval Sogn og Fjordane
Gro Indrebg Varamedlem FBU Felles Brukarutval Sogn og Fjordane
Observatgrar:

Frode Kyrkjebg Dagleg leiar KS Sogn og Fjordane

Vara:

Tom Guldhav direktgr Kirurgisk klinikk Helse Fgrde

Vidar @vrebg stadleg leiar Laerdal sjukehus Helse Foarde

Toril Taklo avdelingssjef psykisk helsevern for barn og unge | Helse Fgrde

Robert Brennersted avdelingssjef avdeling for akuttmedisin Helse Farde

Terje Heggheim leiar i riddmannsutvalet Kinn kommune/Sunnfjord

Anders Skipenes kommunedirektgr Stad/Nordfjord

Erik Askeland

administrasjonssjef

Solund kommune/HAFS

@ystein Furnes,

kommuneoverlege

Forde kommune/FSU

Saknr. | Tema: Tidsrom: Ansvar:
18/22 Godkjenne innkalling og sakliste 10.00 - Arve Varden
19/22 | Godkjenne referat fra forrige mate 10.10 Arve Varden
Forslag til dato for partnerskapsmgte haust 2022
20/22 Nye avtalar mellom Lardal kommune og Helse Farde 10.10 Vidar @vrebg
21/22 Helse Farde orienterer om ambulansebatar 10.20 Arve Varden
22/22 Lgypemelding Samhandlingskonferansen 10.30 Dagrun og Elin
23/22 Oppsummering frd Erfaringskonferansen 10.35 Dagrun og Elin
24122 Strategisk retning for helsefellesskapet og mandat for FSU til | 10.50 Dagrun og Elin
a arbeide vidare med handlingsplan/prioriteringsrekkefalge
knytt til mal og retning for sitt arbeid.
25/22 Avslutte taktisk samhandlingsgruppe 11.20

Sak 18/22 — Sakliste og innkalling vert godkjend
Sak 19/22 — Referat fra forrige mgte vert godkjend

Aksjonspunkt fra sist mgte — forslag til dato for partnerskapsmgte haust 2022
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Til:
Strategisk samarbeidsutval

Fra:
Dagrun Kyrkjebg, samhandlingssjef

Sak 20/22 Nye avtalar mellom Lzerdal kommune og Helse Fgrde

Saka gjeld:
Laerdal kommune og Helse Fgrde har varen 2022 signert nye avtalar knytt til
kommunale funksjonar ved Laerdal sjukehus, mellom anna szeravtale for gyeblikkeleg

hjelp opphald og avtale om nytt legevaktsareal. Direktgr/stadleg leiar Vidar @vrebg
orienterer i mgtet.

Framlegg til vedtak:

Strategisk samarbeidsutval tek orienteringa til vitande.

Sidelav1
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Ny avtale for @HD senger i Laerdal

* Avtale oppsagt den 01.10.2021 grunna:
* Overkapasitet — feerre kommunar,
* Delt pleie med kommune
* Hpgt belegg pa sengeposten

* Ny avtale fra 01.06.2022
* Helse Fgrde tek over all pleie pa @HD senger
* Pasientar lagt fritt i sengepost, fra fire til to senger
* Etablere mgtefora — Drifts og faggruppe
* Bruker mal til avtale fra @HD senger pa Nordfjordeid
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Til:
Strategisk samarbeidsutval

Fra:
Dagrun Kyrkjebg, samhandlingssjef

Sak 21/22 Orientering om ambulansebatar, Helse Fgrde

Saka gjeld:

Administrerande direktgr Arve Varden orienterer munnleg i mgtet om status for Helse
Fgrde sine ambulansebatar.

Framlegg til vedtak:

Strategisk samarbeidsutval tek orienteringa til vitande.

Sidelav1
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Orientering fra Helse
Forde: ambulansebatar

V/Arve Varden
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Sak Leypemelding samhandlingskonferanse 2022
Muntleg orientering i mgte fra samhandlingssjef og samhandlingskoordinator

Oppsummering:

Samhandlingskonferansen er ein arleg konferanse der strategisk leiing i kommunane og gvste leiing i
Helse Farde matast for felles fagutvikling og samhandling om dei viktige sakene for partnarane i vart
helsefellesskap..

Strategisk samarbeidsutval har ansvar for a syte fagre at tema og program for konferansen, og at det
vert sett ned programkomité med mandat til & arrangere pa vegne av partane.

Strategisk samarbeidsutval godkjenn endeleg program.

Faktaopplysningar:

Samhandlingskonferansen blir arrangert kvart ar i regi av KS, Helse Farde, Brukarutvalet. Den er eit
viktig matepunkt pa tvers av sektorar, kommunegrenser og fagmiljg.

Bakgrunn for konferansen er etter initiativ fra tidlegare fylkeslege Petter @gard som inviterte
kommunane og helsefgretak inn i eit samarbeid. Tema for konferansane vart bestemt av
koordineringsradet som utnemnde programkomité utifra tema, herunder kva samarbeidspartar som var
naturlege a invitere inn. | ara etter kan det virke som praksisen rundt dette endra seg noko.

Samhandlingskonferansen 2020 var planlagt som kick-off til arbeidet med helsefellesskap, men vart
avlyst som fglgje av pandemien.

Koordineringsradet vedtok i desember-21 a re etablere programkomiteen fra 2020, og halde pa tema
for planlagt konferanse.

Overordna tema for arets konferanse: Helsefellesskap

Programkomite:

Gunn Lergy, kommunedirektgr Laerdal kommune
Dagrun Kyrkjebg, samhandlingssjef Helse Farde

Elin Sgrbotten, Interkommunal samhandlingskoordinator
Synngve Solhaugen Engen, brukarrepresentant

Anne Karin Lgken, KS

Ole Kleiven, HVL

Aktuelt:
Programkomiteen har hatt totalt tre mater og oppdatert programmet fra 2020 slik at det speglar
arbeidet som har vore gjort rundt helsefellesskap dei siste ara.
Nokre detaljar manglar, men pt er hovudmomenta for konferansen pa plass.
- Samhandlingskonferansen 2022 er lagt til Sunnfjord hotell, 1 og 2 november.
- Lunsj til lunsj konferanse for strategisk og overordna leiing i kommunane og Helse Farde.

Vurdering:
Programmet for konferansen ligg vedlagt, og ein ber strategisk samarbeidsutval om innspel og
godkjenning av programmet og konferansen.

Tilrading:

« Strategisk samarbeidsutval kjem med innspel til programmet i mate»

«Programkomiteen far mandat til & ga vidare med arbeidet og fa gjennomfart arets konferanse, med
dei innspela som kjem fram i mgte til programmet»
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Samhandlingskonferansen 2022

Fra part til partnarar- saman star vi sterkare
- nye roller, nye oppgdver, nye moglegheiter, nye dilemma

Tysdag 01. november

13:00

13:15

13:45

14:05

14:20

14:50

15:10

15:30

15:50

16:15

16:45

17:00

18:30

19:00

Velkomen
v/ Bente Nesse, kommunedirektgr Fjaler kommune.

Nasjonal helse og samhandlingsplan 2024-2026
v/Astrid Nylenna, programleiar helsedirektoratet.

Kva ser statsforvaltaren av utfordringar for spesialisthelsetenesta og kommunane i nasjonal helse- og
sjukehusplan? Rekruttering, kompetanse, korleis fa fokuset pa pasienten — pasientrettar?

V/ Fylkeslege Sjur Lehman

Pause

Intensjonsavtale mellom KS og regjeringa. Kva tenkjer KS bidra med inn i arbeidet sentralt og lokalt?
V /Frode Kyrkjebg.

Endringar i Sogn og Fjordane. Kva utfordringar har vi, og korleis ma vi endre strukturar for sikre baerekraftige
tenester i fellesskap?
V/Terje Heggheim, leiar av kommunedirektgrutvalet i Vestland, kommunedirektgr Kinn kommune.

Framtidas spesialisthelsetenester, korleis vil Helse Fgrde mgte krav og forventningar i samhandling med andre
aktgrar.
V/Arve Varden, administrerande direktgr Helse Fgrde

Pause

Ny helsefellesskapsstruktur Samhandlingsstrukturane slik vi kjenner dei, kva kan vi ta med oss vidare?
V/ Elin Sgrbotten, Interkommunal samhandlingskoordinator og Dagrun Kyrkjebg, Samhandlingssjef HF.

Helseutdanningane ved Hggskulen pa Vestlandet (HVL)
v/Randi Skdr, dekan Fakultet for helse- og sosialvitskap

Oppsummering av dag 1.
V/ Bente Nesse

Tid for nettverksbygging og eigenomsorg
Kulturelt innslag i konferansesalen

Middag
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Onsdag 02.november

08:30 God morgon — og takk for i gar!
V/ Anne Kristin Kleiven, utviklingsdirektgr

08:45 Masterstudie i samhandling og folkehelse. Korleis svarar denne utdanninga ut dei utfordringane vi star framfor?
V/ Ole Tormod Kleiven, fgrsteamanuensis programansvarleg master i samhandling og folkehelse
09:15 USHT si rolle i samhandlinga mellom kommunane og Helse Fgrde.
v/Marta Strandos, leiar for Utviklingssenter for sjukeheim og heimetenester (USHT) i Sogn og Fjordane
09:45 Pause.
Nasjonale prosjekt pdgdande i Sogn og Fjordane

10:00 Erfaringar med legevaktspiloten i Sogn og Fjordane
V/ @ystein Furnes kommuneoverlege Sunnfjord kommune og legevaktssjef SYSIKL

10:20 Erfaringar med primaerhelseteam/ oppfglgingsteam
V/ Jan Helge Dale, kommuneoverlege Kinn kommune.

10:40 Erfaringar med digitale samkonsultasjonar
V/ E-helse Vestland

11:00 Pause/ utsjekk av rom.

11:20 Norse og digital samhandling pa sjukehus og i kommunane - korleis svarar dette pa brukarane sine behov og
ynskjer for eiga behandling?
V/Christian Moltu, Fagsjef, Ph.D Spesialist i klinisk vaksenpsykologi, NPF Professor
Forskingsgruppeleiar, PHR Hggskulen pa Vestlandet / Helse Fgrde

11:40 Den gode dialogen er to vegs, framtida med meir teknologi - kva skjer med den nzere dialogen?
V/ Synngve Solhaugen Engen, brukarrepresentant fra felles brukarutval Helse Ferde og kommunane.

12:00 Samhandlingsbarometeret
12:30 Oppsummering av konferansen
12:55 Takk for denne gong.

Lunsj og vel heim!
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Til:
Strategisk samarbeidsutval

Fra:
Elin Sgrbotten, interkommunal samhandlingskoordinator
Dagrun Kyrkjebg, samhandlingssjef

Sak 23/22 Oppsummering, erfaringskonferansen psykisk helse og
rusarbeid 11. og 12. mai

Saka gjeld:
Elin Sgrbotten, interkommunal samhandlingskoordinator og Dagrun Kyrkjebg,
samhandlingssjef oppsummerer erfaringskonferansen og legg fram aktuelle

problemstillingar som kan arbeidast vidare med innanfor denne prioriterte
pasientgruppa i fagleg samarbeidsutval.

Framlegg til vedtak:

Strategisk samarbeidsutval tek orienteringa til vitande og kjem med innspel til korleis
FSU kan ta denne saka vidare.

Sidelav1



LOCal and Reg

KOMMUNESEKTORENS INTERESSE- OG ARBEIDSGIVERORGANISASJON
eoo HELSEFORDE [§o| ¥ e

Til:
Strategisk samarbeidsutval

Fra:

Dagrun Kyrkjebg, samhandlingssjef
Elin Sgrbotten, interkommunal samhandlingskoordinator

Sak 24 /22 Strategisk retning og faglege prioriteringar i helsefellesskapet

Saka gjeld

Sogn og Fjordane helsefellesskap vart etablert i 2021 basert pa dei allereie eksisterande
samarbeidsorgana mellom Helse Fgrde HF og dei 17 kommunane i opptaksomradet. Ein
felles overordna strategi for det lokale arbeidet samt prioritering av tiltak, vil vere viktig
for & gje retning til det vidare arbeidet framover.

Bakgrunn

Nasjonal helse- og sykehusplan 2020 - 2023 skildrar etablering av 19 helsefellesskap
der kommunar og helsefgretak utviklar og planlegg tenestene saman som likeverdige
partnarar. Helsefellesskapa bgr prioritere utvikling av tenester til barn og unge,
personar med fleire kroniske lidingar, personar med alvorlege psykiske lidingar og
rusproblem og skrgpelege eldre. Helsefellesskapa skal finne Igysingar som hgver til
lokale behov og faresetnader og skal avtale korleis ein skal drive felles planlegging og
utvikling. I tillegg skal helsefellesskapa sette mal for kompetansedeling. For a gje ei
retning til dette arbeidet vil ein strategi for helsefellesskapet vere viktig a fa pa plass, i
tillegg vil ein konkret handlingsplan gjere arbeidet med prioriteringar enklare og syte
for at ein i helsefellesskapet er omforeinte om kva en skal arbeide framover mot.

Fleire andre helsefellesskap har gjort dette allereie, mellom anna helsefellesskapet
mellom Helse Stavanger HF og samarbeidande kommunar som har utarbeidd arshjul og
aktivitetsplan - og andre fgretak utanfor Helse Vest som er i gang med denne type
arbeid:

Helsefellesskapet Agder

Helsefellesskapet Lofoten, Vesteralen, Salten

Helsefellesskap Innlandet

I rapporten (2021) fra arbeidsgruppa som arbeidde med etableringa av Sogn og
Fjordane helsefellesskap star det fglgande:

«Felles verkelegheitsforstding er ein viktig faresetnad for d planlegge og utvikle tenester
saman. Kommunane og helsefgretak har difor behov for gode styringsdata, analyser og
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https://sykehuset-innlandet.no/Documents/Samhandling/Helsefellesskap/2021-12-13-vedlegg-sak-16-handlingsplan-v%C3%A5ren-2022.pdf
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framskrivingsverktay. Felles planlegging bgr basere seg pd framskrivingar og analyser som
ser den kommunale helse- og omsorgstenesta og spesialisthelsetenesta i samanheng.

Helse Fgrde, kommunane og Hggskulen pd Vestlandet etablerte i 2012
Samhandlingsbarometeret - ein nettstad som gir relevant styringsinformasjon knytt til
samhandling tilgjengeleg for kommunar og helsefgretak. Etablering av kommunalt
pasientregister legg til rette for at Helsedirektoratet kan lage styringsinformasjon om
pasientforlgp pd tvers av kommunar og sjukehus. I samband med utvikling av
helsefellesskap har Helsedirektoratet fatt i oppdrag d utvikle kvalitetsindikatorar og
styringsdata for d stgtte helsefellesskapa. Helse Farde og kommunane er representert inn i
ei nasjonal referansegruppe som jobbar med dette. Det er viktig d koordinere og samordne
eksisterande styrings- og kvalitetsindikatorar, slik som samhandlingsbarometeret, inn i
dette arbeidet.»

Dette er eit arbeid som det no er viktig a fglgje opp slik at helsefellesskapet far gode
styringsdata d arbeide etter.

[ rapporten om helsefellesskap i Sogn og Fjordane finn ein ogsa tilradingar fra
arbeidsgruppa, mellom anna:

«Tiltak 6: Arbeidsgruppa tilrdr auka fokus pd prioriterte pasientgrupper, og peikar ut
faggrupper etter behov i samrdd med sentrale rdd/utval i Helse Fgrde og kommunane.»

Det er dette arbeidet vi no gnskjer a fa sett pa dagsorden.

Aktuelt

Saka var oppe til diskusjon i fagleg samarbeidsutval (FSU) der behov for
operasjonalisering av mal og retning for helsefellesskapet i Sogn og Fjordane vart lgfta
fram. Det var i FSU semje om at arbeidet bgr munne ut i prioriteringsrekkefglge og
konkret handlingsplan bade pa individ- og systemniva. FSU var omforeint om at denne
saka ma tilbake i FSU i septembermgtet, og at dei ulike representantane til da ma drgfte
aktuell prioritering i handlingsplan internt i eigne organisasjonar.

Med bakgrunn i dette er det no gnskjeleg at strategisk samarbeidsorgan (SSU) gir FSU
mandat til & utarbeide prioriteringsrekkefglge og handlingsplan for det konkrete, faglege
arbeidet med utvikling av tenestene til dei prioriterte pasientgruppene.

[ tillegg ber ein om at SSU vurderer om det vil vere hensiktsmessig for Sogn og Fjordane
helsefellesskap a utarbeide ein overordna felles strategi som peikar ut retninga for
vidare arbeid dei neste ara.

Framlegg til vedtak

Strategisk samarbeidsutval vedtek at fagleg samarbeidsutval far i oppdrag a arbeide
fram forslag til prioriteringsrekkefglge for oppfglging av helsetenester til dei prioriterte
pasientgruppene og utarbeider ein handlingsplan som syner prioriteringar og tidsplan

for effektuering.

Strategisk samarbeidsutval drgftar behov for, og mogelegheit til, & utarbeide ein strategi
for Sogn og Fjordane helsefellesskap.
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Erfaringskonferanse psykisk -
helse og rustenester 2022 /
o

Elin Sgrbotten, interkommunal samhandlingskoordinator

Dagrun Kyrkjebg, samhandlingssjef Helse Fgrde Helhetlige og sammen-

hengende tjenester




11 0og 12 mai 2022

Skei - Thon Hotel Jgister
Program onsdag 11. mai:
Mpteleiar: Heidi Vederhus
05.00 Registrering, kaffi og rundstykke
1000 Velkomst og innleling
v/ Admiristrerande direktar Helse Ferde, Arve Varden
1015 Helsefellesskap, sambanding og cppsummenng av kartlegaing
w/Dagrun Kyrkjebe og Ebn Serbotten
10.35 FACT team, eit dame pd korels Helse Farde of kemmunane kan samarbeide rundt
framtidas utfardrngar
wiAsle Carkiug, konstituert fagdirekter Helse Forde

1110 Pause

11.30 Storbrularar pd tvers av spesialist og kommunehebetenesta utfordringar of
Moglegheiter?

v/ Anita Sarheim, fastlege Gloppen kommune ag Sin Anita Medalen, Overlege psykiatrisk
Ilimikd

12.15 Erfaringar med FACT team | Nordfjard
wff Sudith Cvlle, kedar av FACT teamet ag Oda m& erfarmgshonsulent Stad kommune

1300 Luns|
1400 Gruppearbeid inkludert 15 min. pause (gruppa tek pause ndr det passar dei)
Diskusjon/refleksjon | plenum

Ansvar for gruppearbeidet: Held| Vederhus

16.15 Erfarngskonsulenten si rolle, styrker og utfordringar med bruk av erfaringskonsulent |
tenestene

w/inger Marie Berg Thune

17.00 Awvslutning, takk fori dag

Skei - Thon Hotel Jgister
Program Torsdag 12. mai:
Mepteleiar: Bprge Tvedt

0830 Takk for | gir, cppsummernng av gruppearbeldet
w/Barge Tvedt

09.00 Somatisk sjukcom hos poaERaE med prykiske UolRgar

@ Marte Bale

09.50 Pause/ utsjelk

10,10 Fysisk aktivitet, enkelt og effektivt

Vi ticlegare rus of LAR keordinator Helse Ferde, Harald Munkecld

1050 Apenhet of fordommer, et pasientperspektiv

v Kathrine Opseth

11:30  Erfaringar mec mateplassen

v/ Manika Elise Aasheim Johrsen, Helse Farce Seksjon dggn NPS o Tane Aaseba Vends frd
Stac kammune

12:00 Tibod pd ],

wileiar for psykisk helseteam | Ardal kommune Kristiane Laberg Seim

1145 Oppsummenng og avsutning

1200 Luns), vel heim!

Praktisk informasjon og pamelding:
Praktisk Informasion of pdmelding:
Pamelding snarast, o seinast 29.04.2022
Pamelding via leringsportalen: hetps |/ /www Beningsportalen no
1OBS ! Dette er eit 2-dagers kurs, men yalgfngl om ein ynsijer delta pd ein elier begge
dagane
Derscm ein yrakjer 3 celta begge cagane, ma en melde seg pd begpe datoane
5|8 hurshatalog Erfaningskonferanse Dag L og Dag 2

Skriv | kommentarfeltet elding, om de er micd avernatting.
pdmeldinga vel ein mellom falgande altermativ:

Dag 1 (inkl. luns| kr. 545,|

Dag 2 (inkl. luns| kr. 545,

Hallpensjon (inkl cvernatting og alle maltid] kr. 1695,

Middag kr. 455,

Vi ger merksam pd 2t den einskilde deltakar betalar cirekte l hotellet vec aweise
sparem3l [yhia bl registrening av brukarprofl | Leningsportalen/ pimelcing, kantake:
karianne sundefhelse forde.no

Sparsmil knytta tl sjelve korferansen, cvematting, etc

elin sorbatteng®sunnfjord kommune .no

Konferanse over 2 dagar

120 deltakarar dag 1

Om lag 90 dag 2

Det er sendt ut evaluering av
konferansen

Malsetting om a fa peika pa
nokre hovudomrader
helsefellesskapet bgr ta tak i og
utvikle dei neste ara

CIVOWLYS
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Kartlegging | tenestene og gruppearbeid

* Gjennomfert kartlegging i kommunane og i Helse Fgrde
Tal svar fra Helse Fgrde: 8
Tal svar fra kommunane: 13 svar fordelt pa 10 kommunar

Brukt som grunnlag for gruppearbeid:
- Samansett grupper pa tvers av kommunar, sjukehus og organisasjonar

CIVOWYLYS
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Oppsummert gruppearbeid

1. Korleis samsvarar eigne erfaringar med det som er presentert
* Undersgkinga syner at vi ser mykje det same fra kommunane og helsefgretak
* Vi @gnskjer oss FACT-team

* Det kan vere vanskeleg for brukarar a navigere i systemet — og vi som jobber i tenestene har for
lite kjiennskap til kvarandre sine tenester

* Men. Det er lettare nar vi kjenner kvarandre — fint 3 treffast

2. Kva kjenneteiknar det gode samarbeidet rundt felles brukarar?
* God kommunikasjon — korte og gode kommunikasjonslinjer

* PLO-melding sparar mykje tid, og sikrar kommunikasjon

* Naerheit til tenester

e Relasjonar

 Felles forplikting, forstaing og ansvarsavklaring

* Nar vi far til brukarmedverknad

* Erfaringskonsulentane er viktige



3. Tre hovudomrade der vi jobbar godt, med god kvalitet i samhandlinga
* Alle merker betre fokus pa samhandling i alle ledd

 Lar- godt samarbeid mellom kommunane og HF

* Positiv samarbeid rundt PLO

* Lett 3 fa kontakt med aktuelle samarbeidspartnarar.

* Nar ting er falt pa plass, utfordring er definert og ansvarsgruppe er
organisert. Da fungerer det godt.

* 3. Tre hovudomrade der vi har utfordringar og ma prioritere samhandling
* Dei sjukaste pasientane

* Dei pasientane som «vandrar» som ikkje hgyrer heime nokon stad
 FACT-team baer prioriterast

* ROP og sikkerheitspsykiatri



4. Kva skal til for betre kommunikasjon mellom tenestene?

e Samhandling ved bruk av video

* Samordning pa kommunal side — samordne pa tvers av kommunegrenser
* God samhandling ved inn og utskriving og bruk av PLO-melding undervegs
* Mgteplass pa tvers

» Rettleiingsgrupper

* Betre kommunikasjon undervegs i polikliniske forlgp

5. Individuell plan — det er avtalt at «Samspill» skal vere verktgy for IP
Korleis kan vi lettare nytte det i dagleg arbeid

* Alle ma kjenne IP — kunne det tekniske

» Utfordrande a fa fastlegar til a nytte «Samspill»

* Viktig med samarbeid med institusjonen nar pasienten er innlagd

Kva treng vi for a fa «Samspill»/IP til 3 fungere betre?

* Betre kjennskap til IP i helsefgretaket

» Utbetre verktgyet slik at bade kommune og helsefgretak kan nytte det saumlaust
* Helsefpretak bgr kunne opprette IP i «Samspill»

» Sikre at pasientane forstar kva IP er
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Strategisk retning pa Sogn og
Fjordane helsefellesskap

Elin Sgrbotten, interkommunal samhandlingskoordinator
Dagrun Kyrkjebg, samhandlingssjef Helse Fgrde

}




Strategisk retning pa vidare arbeid

Sogn og Fjordane helsefellesskap vart etablert i 2021 basert pa dei
allereie eksisterande samarbeidsorgana mellom Helse Fgrde HF og dei
17 kommunane i opptaksomradet. Ein felles overordna strategi for det
lokale arbeidet samt prioritering av tiltak, vil vere viktig for a gje retning
til det vidare arbeidet framover.

I rapporten om helsefellesskap i Sogn og Fjordane finn ein ogsa tilradingar fra arbeidsgruppa, mellom
anna:

«Tiltak 6: Arbeidsgruppa tilrar auka fokus pa prioriterte pasientgrupper, og peikar ut faggrupper etter
behov i samrdd med sentrale rdd/utval i Helse Farde og kommunane.»

Det er dette arbeidet vi no gnskjer a fa sett pa dagsorden




Drofting i FSU april 2022

Drgfting i fagleg samarbeidsutval (FSU) der behov for
operasjonalisering av mal og retning for helsefellesskapet i Sogn og
Fjordane vart lgfta fram.

Det var i FSU semje om at arbeidet bgr munne ut i
prioriteringsrekkefglge og konkret handlingsplan bade pa individ- og
systemniva. FSU var omforeint om at denne saka ma tilbake i FSU i
septembermgtet, og at dei ulike representantane til da ma drgfte
aktuell prioritering i handlingsplan internt i eigne organisasjonar.



Spegrsmal til drgfting i dag

* Med bakgrunn i dette er det no gnskjeleg at strategisk
samarbeidsorgan (SSU) gir FSU mandat til a utarbeide
prioriteringsrekkefglge og handlingsplan for det konkrete, faglege
arbeidet med utvikling av tenestene til dei prioriterte
pasientgruppene.

* | tillegg ber ein om at SSU vurderer om det vil vere hensiktsmessig for
Sogn og Fjordane helsefellesskap a utarbeide ein overordna felles
strategi som peikar ut retninga for vidare arbeid dei neste ara.
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o HELSE FQRDE - KOMMUNESEKTORENS INTERESSE os ARBEIDSGIVERORGANISASJON

Til:
Strategisk samarbeidsutval

Fra:

Asle Kjgrlaug, fagdirektgr
Dagrun Kyrkjebg, samhandlingssjef

Sak 25/22 Avvikling av taktisk samhandlingsgruppe

Saka gjeld:

Formelt vedtak om avvikling av taktisk samhandlingsgruppe som har vore i drift sidan
mars 2020.

Bakgrunn:

I koordineringsradet sitt mgte 03.03.2020 vart det med bakgrunn i retningslinja
«Samarbeid mellom Helse Fgrde og kommunane ved influensapandemi» vedteke at
operativt samhandlingsrad og taktisk samhandlingsgruppe mellom Helse Fgrde og

kommunane skulle iverksetjast.

Fra referat koordineringsradet 03.03.20:

0- Jan Helge Dale og Trine Vingsnes orienterte om status i hgve Koronavirus, og
12/2020 | presenterte oppdatert samarbeidsrutine ved pandemitilstand - mellom HFD og
kommunane. Det vart synt til at bade helsefgretak og kommunar no kartlegg
ressursar. Nasjonale rad er i stadig endring, noko som utgjer ei betydeleg
utfordring i hgve til informasjonen ut til publikum. Solidaritetstankegangen pa
tvers av kommunar og helsefgretak vert dermed sveert aktuell. Melding om
iverksetting av taktisk samarbeidsutval vert send ut til kommunane i etterkant av
mgtet i Koordineringsradet.

Aktuelt:

Taktisk samhandlingsgruppe vart oppretta etter oppmoding fra Koordineringsradet og
som oppfelging av felles prosedyre for Helse Fgrde og kommunane «Samarbeid mellom
Helse Fgrde og kommunane ved influensapandemi» i samband med Covid-19
pandemien. Gruppa hadde fgrste mgtet 10.03.20, og har hatt totalt 64 digitale mgter i
perioden mars 2020 — mars 2022.
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Den taktiske samhandlingsgruppa skulle bistd med medisinske vurderingar og
tilrddingar, og kunne ta ei rolle i 8 koordinere tiltak i primaer- og spesialisthelsetenesta.

Taktisk samhandlingsgruppe har bestatt av:

Kommuneoverlegar fra Kinn, Stad, Sunnfjord, Sogndal og Ardal /Laerdal/Aurland,
interkommunal samhandlingskoordinator og representant fra
praksiskonsulentordninga. Fra Helse Fgrde: leiar for smittevern, smittevernoverlege,
beredskapssjef, avdelingssjef og medisinsk fagleg radgjevar medisinsk avdeling, stadleg
leiar NSH, klinikkdirektgr medisinsk klinikk, avdelingssjef AAM, fagdirektgr og
samhandlingssjef.

Fagdirektgr i Helse Fgrde har leia gruppa.

Taktisk samhandlingsgruppe har hatt ei viktig rolle for a sikre god samhandling og raske
avklaringar mellom helsefgretak og kommunane.

29.03.22 vart det siste mgtet i gruppa avvikla og det har ikkje vore meldt inn behov fra
partnarane om nye mgter knytt til pandemien etter dette.

Framlegg til vedtak:

Strategisk samarbeidsutval vedtek a avvikle arbeidet i operativt samhandlingsrad og
taktisk samhandlingsgruppe mellom Helse Fgrde og kommunane.

Strategisk samarbeidsutval takkar deltakarane i operativt samhandlingsrad og taktisk
samhandlingsgruppe for innsatsen.
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Taktisk samhandlingsgruppe

* Vedtak i koordineringsradet 03.03.20:
lverksetjing av operativt samhandlingsrad og taktisk samhandlingsgruppe

* QOppretta som oppfalgjing til prosedyren «Samarbeid mellom Helse Fgrde og
kommunane ved influensapandemi»

* Gjennomfgrt 64 digitale mgter i perioden 10.03.20 -29.03.22

« Deltakarar: kommuneoverlegar fra Kinn, Stad, Sunnfjord, Sogndal og Ardal/
Leerdal/Aurland, interkommunal samhandlingskoordinator og representant fra
praksiskonsulentordninga. Fra Helse Fgrde: leiar for smittevern,
smittevernoverlege, beredskapssjef, avdelingssjef og medisinsk fagleg radgjevar
medisinsk avdeling, stadleg leiar NSH, klinikkdirekt@r medisinsk klinikk,
avdelingssjef AAM, fagdirekt@gr og samhandlingssjef

* Gruppa har vore leia av fagdirektgr HFD
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Framlegg til vedtak:

e Strategisk samarbeidsutval vedtek a avvikle arbeidet i operativt samhandlingsrad
og taktisk samhandlingsgruppe mellom Helse Fgrde og kommunane

e Strategisk samarbeidsutval takkar deltakarane i operativt samhandlingsrad og
taktisk samhandlingsgruppe for innsatsen
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