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Referat 
	Føremål:
	Fagrådet

	Møtetid:
	14.november 2019 kl. 10.00 – 14.00

	Stad:
	Rådhuset Førde kommune. Møterom Jølstra 4 etg 


	Deltakarar

	Namn
	Tittel 
	Eining
	Forfall

	Gunhild Gimmestad
	Kommunalsjef
	Gloppen kommune / NF
	

	Elin Sørbotten
	Samhandlingskoordinator 
	KS Sogn og Fjordane  
	

	Jan Helge Dale 
	Kommuneoverlege
	Flora kommune/Koordineringsrådet
	

	Norunn Stavø
	Kommunalsjef
	Flora kommune / SIS
	

	Audhild Molland
	Tenesteleiar heimetenester
	Sogndal kommune / Sogn
	

	Stein Helle
	Kommunalsjef
	Askvoll kommune / HAFS
	

	Trine Vingsnes 
	Fagdirektør
	Helse Førde HF/ Koordineringsrådet
	

	Torill Taklo

	Avdelingssjef PHV barn og unge
	Helse Førde 
	

	Margunn Thue
	Stadleg leiar LSH
	Helse Førde 
	x

	Øyvind Myrmel
	Avdelingssjef ISP
	Helse Førde
	

	Laila Haugland 
	Avdelingssjef medisin 
	Helse Førde 
	x

	Robert Sørland
	Avdelingssjef LMBB
	Helse Førde
	

	Tone Holvik
	Samhandlingssjef 
	Helse Førde 
	

	Tom Guldhav
	Klinikkdirektør KIR
	Helse Førde 
	Frå kl 10.30

	Olav Hesjedal
	Klinikkdirektør MED
	Helse Førde 
	

	Observatørar:
	
	
	

	Jan Ove Tryti
	PKO
	Helse Førde/ Sogn
	

	Normund Svoen 
	PKO
	Helse Førde / Sunnfjord
	

	Anne Stubdal
	PKO
	Helse Førde / Nordfjord
	x

	Sak nr. 
	Tema:


	36/19
	Velkommen, 

godkjenning innkalling og sakliste

	37/19
	Godkjenning av referat frå siste møte



	38/19
	Introduksjon for nye medlemmar – kven er og kva er fagrådet sitt ansvarsområde?  

Fagrådet sin plass i samhandlingsstrukturen



	39/19
	Orientering frå praksiskonsulentane


	40/19
	Gjennomgang av samhandlingsavvik

	41/19
	Erfaringsbank frå pasientopplevingar i HFD og kommunane frå lærings og meistringssenteret

	42/19
	Læringsnettverk gode pasientforløp

	43/19
	Vidare arbeid med konklusjonane frå prosjekt «Pasientar med store og samansette behov». Korleis ønskjer vi at konklusjonane frå prosjektet vert tekne med vidare i andre prosjekt, t.d. funksjonsvurdering på tvers, risikovurdering av pasientar med store behov  - oppfølgingsteam, spesialisthelsetenesta MEDRAVE, Vel heim. Korleis får vi til samkøyring av desse prosjekta?

	44/19
	Legevaktspilot i Sogn og Fjordane 

	45/19
	Ernæringsstrategi for Helse Førde – samordning med strategi i kommunane?

	46/19
	Utarbeiding av samhandlingsprofilar for kommunane i samhandlingsbarometeret 

	47/19
	Møteplan 2020

	Sak nr. 
	Referat:


	36/19
	Samhandlingssjefen leia møtet i Fagdirektøren sitt fråvær og ynskte velkommen.  Gjensidig presentasjon av deltakarane. Innkalling og sakliste godkjend utan merknad.



	37/19
	Referat frå siste møte godkjend



	38/19
	Kort introduksjon for nye medlemmar av samhandlingssjef HFD Tone Holvik; kven er og kva er fagrådet sitt ansvarsområde?  Gjennom samhandlingssida på internett synte ho til fagrådet sin plass i samhandlingsstrukturen og fagrådet sine oppgåver; 

· på oppdrag frå koordineringsrådet eller på eige initiativ førebu og utgreie dei faglege sidene og synleggjere pasientomsyna i saker som skal godkjennast i koordineringsrådet

· på oppdrag frå koordineringsrådet syte for gjennomføring av naudsynte prosessar i samband med utarbeiding av framlegg til delavtalar og prosedyrar, m.a. oppnemning av aktuelle kliniske arbeidsgrupper

· leggje til rette for andre samhandlingsmøte for fagpersonar og mellomleiarar på tvers av nivåa og leggje vekt på erfaringsutveksling, kompetanseoverføring, kunnskaps- og kompetanseheving

· vurdere meldingar om avvik og uønska hendingar som gjeld samhandling med tanke på læring og systemforbetring

· bidra til å utvikle og spreie gode modellar for samhandling

· drøfte prinsipielle pasientrelaterte enkeltsaker der partane har skrive usemjeprotokoll, jfr rammeavtalen pkt. 10
Fagdirektør og Samhandlingssjef i HFD vart vald som høvesvis leiar og nestleiar for Fagrådet i perioden.

	39/19
	Praksiskonsulent Normund Svoen informerte om ordninga med praksiskonsulent (PKO) i HFD, og synte til fane på nettsida til Helse Førde.  Svoen orienterte elles om ulike aktuelle saker som praksiskonsulentane handterer.  Han omtalte mellom anna laboratoriesvar, multidose, ny prosedyre for innlegging i HFD, PKO sin informasjon til kommunane om pakkeforløpet psykiatri og ny samhandlingsplakat for legar.

Representantane Myrmel og Taklo supplerte med informasjon om korleis HFD har handtert og implementert pakkeforløpet i psykiatrien.  Kommunelege Dale delte tankar om dei ulike pakkeforløpa og om kommunale utfordingar i høve til organisering og koordinering av tenester til den einskilde pasient. I sitt arbeid har kommunane arbeidd med koordineringa rundt pasienten, noko som vert utfordra av dei ulike pakkeforløpa som ein opplever ikkje «kommuniserer med kvarandre».
Det er laga informasjonsskriv kring pakkeforløp som kommunane  kan nytte og lenke direkte ut på sine nettsider. Dialog for å skaffe informasjon kring kontaktpersonane for føretaket ute i kommunane, dette er no nesten på plass men ein manglar nokon kommunar. 

	40/19
	Rådgjevarane Irene Barmen Hoel og Kjellaug Berntsen presenterte aktuelle samhandlingsavvik sidan sist.  Samla utgjer dette 113 samhandlingsavvikssaker der kommunane representerer langt dei fleste so langt i 2019 – sjå eigen presentasjon.

Tone Holvik eksemplifiserte korleis HFD jobbar med å forbetre pasientssløyfer gjennom å syne til rutine for ei pasientløype som i detalj skisserer ein samla koordinert innsats frå Seksjon rus NPS og Medisinsk avdeling NSH. Flytskjemaet viser korleis arbeidsinnsatsen er fordelt mellom TSB og Medisinsk avdeling, med lenkjer til kriterium, fagleg grunnlag og rutinar, og synleggjer ansvarsliner med tydeleg kontaktinformasjon.  God implementering av denne rutinen i heile HFD vil venteleg påverke samhandlingsavvika mellom partane.

	41/19
	I psykolog Are Lillebø frå LMS sitt fråvær, presenterte Tone Holvik frå lærings- og meistringssenteret sin erfaringsbank av pasientopplevingar i HFD og kommunane – sjå eigen presentasjon.

	42/19
	Fagleiar Sigrid J. Askim frå KS presenterte «Læringsnettverk gode pasientforløp» - sjå eigen presentasjon.  Fagrådet konkluderte med at Sogn og Fjordane er langt framme i arbeidet med samhandling i helsefellesskapet, men at vi må ha ambisjon om forbetring i koordineringa og ansvaret mellom Fagrådet og Koordineringsrådet.  Litt erfaringsutveksling mellom partane i høve til  arbeidet med gode pasientforløp og forbetringsmetodikk. Om kommunane og Helse Førde skal søkje om å vere med i KS og FHI sine læringsnettverk, vert å kome attende til.

	43/19
	Tone Holvik orienterte om vidare arbeid med konklusjonane frå prosjekt «Pasientar med store og samansette behov». I samband med dette har Flora kommune meld ønske om etablering av prosjektgruppe for vidare samhandling i høve til pasientgruppa.  Flora har prosjektleiaransvaret og HFD stiller med koordinator for oppfylging av arbeidet. Oppfordring om at partane sender deltakarar til kurs i forbetringsmetodikk og erfaringsnettverk, samt at nettsida for samhandling stadig vert oppdatert med aktuell informasjon eksempelvis om nettverksarbeid.

	44/19
	Kommunelege Øystein Furnes presenterte status i arbeidet med Legevaktspilot i Sogn og Fjordane.  Han oppsummerte at erfaringar så langt syner at fagpersonell – sjukepleiar og lege - er godt fornøgd med ordninga.  Sjå elles eigen PP-presentasjon.

	45/19
	Ernæringsstrategi for Helse Førde vart presentert av ernæringsfysiolog Marte Ulltang.  Sjå eigen presentasjon.  Overordna føringar tydeleggjer krav om at helseføretaka har etablert ein overordna ernæringsstrategi i tråd med anbefalingar i faglege retningslinjer frå Helsedirektoratet og Kosthåndboken, og med bakgrunn i dette er det utarbeidd plan for ernæringsstrategi i HFD.
Ulltang peikar på utfordringar i samhandlinga med kommunane, og etterlyser samordning med strategi i kommunane. Ei utfordring er at det førebels ikkje er stillingar for ernæringsfysiolog i kommunane.  Frå HFD vert det peika på at det er behov for ein fagperson i kommunen, då dei ikkje ser det som mogleg å støtte alle kommunane i dette arbeidet. Ein som kan rådførast i forhold til det havet som finst av ulike næringsmiddel.
Kommunane ser det utfordrande å skulle tilsette ernæringsfysiologar ute, det vil være små deltidsstillingar og dei ser føre seg at rekruttering vil være krevjande. Ein ser behovet for tett samarbeid med HFD kring dette, og ser føre seg at planane for dei brukarane som har behov for det kan følgje pasientane ut frå sjukehus. 

	46/19
	Gjennom Samhandlingsbarometeret ynskjer HFD å utarbeide årlege samhandlingsprofilar for kommunane. Rådgjevarane Emma Bjørnsen og Hans Johan Breidablikk presenterte arbeidet, og  bad Fagrådet ta stilling til om dette er ynskjeleg.  Fagrådet konkluderte med at slik informasjon og data både er viktig og ynskjeleg, men at det er rom for forbetring av informasjonen i Samhandlingsbarometeret.  Kommunane etterlyser utdjupande forklaringar til dei ulike variablane, slik at dette kan kommuniserast vidare til f. eks. kommunepolitikarar. Samhandlingsbarometeret ba om konkrete tilbakemeldingar på kva informasjon kommunane treng og korleis dette skal presenterast. 
Fagrådet enda på at kommunerepresentantane tek spørsmåla attende til sine regionar og svarar tilbake til Elin som samordnar tilbakemeldinga til Samhandlingsbarometeret.



	47/19
	Tone Holvik presenterte framlegg til møteplan 2020, og Fagrådet vedtok fylgjande;  
Møteplan 2020 - Fagrådet 

Møtestad: Helse Førde 

Torsdag 6.februar
FSS – styrerommet bygg aust
Torsdag 30.april
NSH
Torsdag 17.september
LSH
Torsdag 26.november
FSS - styrerommet bygg aust
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